REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA
- RESOLUCION DIRECTORAL N° 2 £ 6-2020/GOB.REG-DRSP-HNSLMP -DG

Paita,

VISTO: [2.5 AGD 2000

Solicitud de fecha 21 de julio del 2020, REG. 2788; INFORME N° 592 - 2020 - HNSLMP-
43002014266/PERS, de fecha 29 de julio del 2020; Informe N° 187 — 2020 — HNSMP —
43002014263 — AL, de fecha 13 de agosto del 2020.

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de fecha 21 de Julio del 2020, la servidora COLLAZOS PENA MARIA INDAURA,
glnombrada en el cargo de TECNICA EN ENFERMERIA, nivel STC, solicita el pago del subsidio por luto
- / por el fallecimiento de su sefior Padre Collazos Paiba Modesto, fallecido el 16 de Junio del 2020.

Que, mediante Certificado de Defuncién de fecha 17 de Junio del 2020, se acredita el fallecimiento
_del padre de la trabajadora, Collazos Paiba Modesto; con Partida de Nacimiento N° 275 de fecha
19 de Marzo de 1971, se acredita el vinculo paterno filial de la trabajadora.

Que, el Articulo 12° del Decreto Legislativo N2 1153, Decreto Legislativo que regula la Politica
Integral de Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de Salud al servicio del Estado
(Cumplimiento de tiempo de servicios, sepelio y luto), establece en el inciso 12.3 Ia entrega
, econdmica por luto la cual corresponde al personal de la salud por fallecimiento de su cényuge o
! conviviente, o hijos, o padres.

Que, el monto de las entregas econdmicas a que se refiere el presente articulo se establece
mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministerio de Salud, a propuesta de este dltimo, y
. se aplican a las condiciones que originan el derecho, cumplidas a partir de la vigencia del

\\'Lj: mencionado Decreto Supremo refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas y por el
“ Ministerio de Salud, a propuesta de este dltimo, y se aplican a las condiciones que originan el
2/ gupost. & _derecho cumplidas a partir de la vigencia del mencionado Decreto Supremo.

e Que, el Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N2 1153, que
regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal de la Salud al
Servicio del Estado, DECRETO SUPREMO N2 015-2018-SA, establece en el Articulo 9.- De las
entregas econdmicas por 25 y 30 afios de servicio, sepelio y luto, estableciéndose en el articulo
9.3. Entrega econdmica por luto: Es la entrega econémica que se otorga al personal de la salud al
producirse el fallecimiento de: ® Cényuge o conviviente reconocido/a en la forma prescrita por
Ley, ¢ Hijos/as, ® Padres y madres. La entrega econémica por luto se establece y fija en un
monto tnico de Tres Mil y 00/100 Soles (S/. 3,000.00) por cada evento.

Que, con Informe N° 187 — 2020 — HNSMP — 43002014263 — AL, de fecha 12 de agosto del 2020, la
Asesoria legal informa que es procedente la solicitud de subsidio por luto de la servidora Roxana
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del Pilar de la Cruz Jiménez, de conformidad a lo establecido por el articulo 9° del Reglamento del
Decreto Legislativo N* 1153 aprobado mediante Decreto Supremo N° 015 — 2018 — SA. En el cual
se establece que la entrega econdémica por luto, es la entrega econémica que se otorga al personal
de la salud al producirse el fallecimiento de: cényuge o conviviente reconocido en forma prescrita
por ley, hijos/as, Padres y madres, la entrega econémica por luto se establece y se fija en un
monto unico de tres mil y 00/100 soles (S/. 3,000.00) por cada evento. Debiendo emitirse el acto
administrativo correspondiente.

Con el visto bueno de la Unidad de Administracion, Unidad de Planeamiento Estratégico, Asesoria
Legal, area de Personal, en cumplimiento del Decreto Legislativo N° 1153, 015 — 2018 — SA, en uso
de las facultades otorgadas por Resolucién Gerencial General Regional N° 0254 - 2020/GOBIERNO
REGIONAL DE PIURA - GGR de fecha 14 de Abril del 2020.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Reconocer a favor del servidor publico COLLAZOS PENA MARIA INDAURA,
nombrada en el cargo de TECNICA EN ENFERMERIA, nivel STC , el pago de la entrega economica
~por luto, por el monto de S/. 3, 000.00 (TRES MIL Y 00/100 SOLES)

Articulo Segundo.- Disponer a las Unidades de Administracion y Unidad de Planeamiento
\Estrategico, realizar los actos administrativos a fin de que se realice el pago del beneficio social
4 “reconocido.

&l ' 5
4”9’5"'."-'3T-°:§§/Articulo Tercero.- Disponer que la Unidad de Estadistica e informatica la publicacion de Ia
presente resolucién en la web de la institucién.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

AL DU TARGAN .
— BIRECTOR DE HOSPITAL |



